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人材不足・幹部育成に
お悩みの企業様

ただ指示命令を出すのではなく、部下の自発性を
引き出し育成するための視点・行動がわかる！

969-1205
福島県本宮市和田字境ノ内114-3
2043-44-4648/090-4045-9800
Ｅ-mail Kenshu@careerriver.net

キャリアリバー 代表 鈴木 修子

【登録番号：T9810295100769】
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【 お問い合わせはお気軽に】

オーダーメイド研修です。
お悩みに応じてご提案
いたします。

http://www.careerriver.net/

写真を
入れてください

部下育成の正しいやり方を
学ぶ機会はありますか？

✓ 今、会社にいてくれる人材に
成長してもらいたい

✓ 自分で考えて動いてくれる人材
になってほしい

✓ 自分でＰＤＣＡを回せる、試行
錯誤し続けられる人材になって
ほしい

✓ 後輩を育てる人材になってほし
い

✓ 自発的にイキイキと活躍してほ
しい

✓ モチベーション高く働き続けて
ほしい

こんなニーズありませんか？

1. なぜ、部下は育ってくれないのか

2. モチベーションが高い部下を育てる
工夫

3. 部下が勝手に育つしくみ

4. 「部下育成」ロールプレイング

5. 自分自身もレベルアップして成果を
上げるために

プログラム例
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